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2011 年 10 月 20 日 

報道関係各位 

グローウェルホールディングス株式会社 

カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社 

 

グローウェル HD と CCC ポイントサービスにおける業務提携を締結 
 

グローウェルホールディングス株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：高田隆右、以下

「グローウェル HD」）と、カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社（東京本社：東京都渋谷区、代表取締

役社長兼 CEO：増田宗昭、以下「CCC」）は、グローウェル HD グループの運営するドラッグストアチェーン

において、CCC が運営する日本最大級の共通ポイントサービス「T ポイント」を導入する業務提携契約を

締結しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

1. 業務提携の背景と目的 
 ドラッグストア業界は、シニア層の増加や生活者の健康志向の高まりに加え、薬事法改正による規制緩

和を背景として、業界変革の時期を向えています。このような変革期の中、グローウェル HD は多様化す

る顧客ニーズに応えるよう「かかりつけ薬局」のコンセプトに基づき、「ドラッグ＆調剤・カウンセリング・深

夜営業」といったビジネスモデルを柱として多店舗展開を推進しております。一方、マイレージ・ポイント発

行額が 9,000 億円を超える市場へと拡大する中、CCC は、様々な生活シーンで利用いただける利便

性の高い共通ポイントとして日本人口の 4 分の 1 超にあたる 3,841 万人の会員に対し T ポイントサー

ビスを提供しており、2011 年 9 月末現在で T ポイント提携企業は 78 社約 38,000 店舗にのぼり

ます。グローウェル HD と CCC は、この度の業務提携により、ドラッグ業界の変革とポイント市場

の成長を融合し、両社のお客様へより満足度の高いサービス提供を図り、豊かなライフスタイル

と健康な暮らしの提案を目指してまいります。 

 

2. サービス内容 
具体的なサービス内容については、詳細が決まり次第お知らせいたします。 

 

 

以 上 
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【グローウェルホールディングス株式会社】 

■代表者：   代表取締役社長 高田隆右 

■本社所在地：   東京都千代田区神田須田町 1-9 神田須田町プレイス 3階 

■設立年月日：   平成 20 年 9 月 1日 

■主な事業概要：   調剤併設型ドラッグストアチェーンの運営を行う子会社およびグループ会社の 

    経営管理等 

■主な連結子会社： ウエルシア関東㈱、㈱高田薬局、寺島薬局㈱、㈱イレブン 

■資本金：   1,000 百万円（平成 23 年 8 月 31 日現在） 

■従業員数：   3,021 人（平成 23 年 8月 31 日現在） 

 

【カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社】 

■代表者：  代表取締役社長兼 CEO 増田宗昭 

■東京本社所在地： 東京都渋谷区恵比寿南 3-5-7 恵比寿アイマークゲート 6 階 

■設立年月日：  昭和 60 年 9 月 20 日 

■主な事業概要：  TSUTAYA、TSUTAYA online、T カード等のプラットフォームを通じて 

   お客様にライフスタイルを提案する企画会社 

■資本金：  12,926 百万円（平成 23 年 3 月 31 日現在） 

■従業員数：  2,108 人（平成 23 年 3月 31 日現在） 

 

                                                                                           
本件に関するお問い合せ： 

グローウェルホールディングス株式会社 
広報担当：中村 

TEL：03-5207-5878 

カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社 
広報担当：安藤 

TEL：03-6800-4464 


