
 ウエルシアホールディングス株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：松本忠久）は、2022年3月9日、 

経済産業省と日本健康会議が共同選出する「健康経営優良法人2022（大規模法人部門）」に認定されましたので、 

お知らせいたします。  

 

 

 

 

 

 

 この制度は“従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人“を「健康経営優良法人

2022（大規模法人部門）」として認定するものです。（経済産業省HP） 

 当社及びウエルシア薬局株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：松本忠久）（以下、「当社グループ」）

は、「お客様の豊かな社会生活と健康な暮らしを提供します」という企業理念を掲げており、従業員の安全と心身の

健康を守ることが当社グループの果たすべき社会的責任であり、かつ当社の成長と今後の発展の上でも欠かせな

い重要な経営課題の一つであると考えております。引き続き、従業員の健康の保持増進に取り組むことで、地域の

お客様の健康や美容そして豊かな暮らしをサポートしてまいります。 

■健康経営に関する2022年2月期の主な取り組み実績 

   2021年に「健康経営宣言」を行い、健康経営責任者を配し、産業医、安全衛生委員会を中心に取り組みを推進 

  しています。 

   １．「健康経営宣言」の策定及び体制の構築 

   ウエルシアグループ 健康経営宣言 

ウエルシアグループは従業員と家族の健康を守ります。そして従業員とともに、 

地域社会の豊かな社会生活と健康な暮らしを実現します。 

   ２．新型コロナウイルス感染対策（マスク配布・ ワクチン接種啓蒙・職域接種・コロナ関連休業補償拡充ほか） 

   ３．インフルエンザ予防接種費用の会社補助 

   ４．保健師の雇い入れ、相談窓口の設置 

   ５．ワークライフバランスの推進（長時間残業管理、育休取得率向上） 

   ６．禁煙サポートプログラムの実施  

■健康経営に関する2023年2月期の取り組み 

   １．ヘルスリテラシーを高める施策の実施 

   ２．健康診断受診率の向上及び受診勧奨  

   ３．禁煙サポートプログラムの継続実施 

   ４．労働時間の適正化 

   ５．生活習慣病予備軍への特定保健指導の受診勧奨  

  以上に取り組むことにより、心身ともに仕事に取り組める環境を作り、生産性の向上、望まない離職の低減、 

  働きがいを向上させてまいります。 

■ウエルシアグループの健康経営HP 

 ［ウエルシアホールディングス］ 

  https://www.welcia.co.jp/ja/company/health.html 

 ［ウエルシア薬局］ 

  https://www.welcia-yakkyoku.co.jp/corporate/health-mg.html 
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